CENTRE St PIERRE

REGARDS REFLEXIFS

. SUR LA PARTICIPATION
A UNE COMMUNAUTE DE PRATIQUE

Vous avez participé a une communauté de pratique? Nous souhaiterions documenter les
expériences liées a la participation aux communautés de pratique dans le milieu de
I'action communautaire autonome. Merci de nous alimenter et nous aider a porter des
regards réflexifs!

e Qu'est-ce qui vous a motivé a participer a une communauté de pratique?

Qu'est-ce qui aurait pu freiner votre participation a une communauté de pratique?

Quel était votre objectif principal?

* Aviez-vous d'autres objectifs? Si oui, lesquels?

Votre participation a cette communauté de pratique a-t-elle eu ou aura-t-elle des
impacts sur votre pratique? Donnez des exemples...

Qu’est-ce qui vous a le plus marqué durant la communauté de pratique?

Quels changements améneriez-vous pour une communauté de pratique idéale?

Dans le tableau suivant, évaluez les impacts de votre participation a une communauté de
pratique en qualifiant votre degré d'accord avec chacun des critéres. Les critéres sont
extraits du tableau Effets des communautés de pratique selon les études empiriques
présenté dans la thése « Les communautés de pratique en action communautaire
autonome famille : une transformation collective » (Dominique Mailloux, 2019).
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Participer a une communauté de pratique a favorisé...

Le partage et création de connaissances

L'innovation

La réflexion critique

La construction de l'identité

Le développement professionnel

Les changements dans la pratique

La résolution de problémes

La cohésion, augmentation de la
communication et des relations

L'amélioration de I'état affectif

La motivation

La passion

L'empowerment

L'auto-efficacité

La confiance en soi professionnelle
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SUR L'ANIMATION/ORGANISATION
D'UNE COMMUNAUTE DE PRATIQUE

Vous avez organisé/animé une communauté de pratique? Documentez votre expérience
liée a I'organisation de communautés de pratique dans le milieu de I'action
communautaire autonome et portez des regards réflexifs.

Quel modéle de communauté de pratique a été privilégié?
Pourquoi ce modele a-t-il été choisi?

Quels sont, selon vous, les avantages de ce modele?
Quels sont, selon vous, les inconvénients de ce modele?
Si c'était a refaire...?

Quels thémes et sous-thémes ont été abordés?
e Comment a été choisi le theme général?
e Comment ont été choisis les sujets abordés lors de chaque rencontre?
 Si c'était a refaire..?

En ce qui concerne I'aspect logistique, est-ce que la communauté de pratique s’est
bien déroulée?

Le nombre de personnes inscrites et présentes (taux de participation)

Le nombre de rencontres

L'horaire et durée des rencontres

Le lieu, disposition de la salle, présentiel ou virtuel

Si c'était a refaire...?

Quels outils ont été utilisés?
» Si c'était a refaire, en élimineriez-vous / en ajouteriez-vous / feriez-vous des
modifications?
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Au niveau de I'engagement des participant-e-s
» Quels éléments ont joué en défaveur d'une pleine participation?
» Quels éléments ont joué en faveur d'une pleine participation?

Au niveau de la cohésion du groupe...
» Quels éléments ont joué en défaveur de la cohésion du groupe?
» Quels éléments ont joué en faveur de la cohésion du groupe?

Comment s’est articulé le partage d'informations et d’outils?
e Quel canal a été utilisé?
» Quel genre de contenu a été partagé?
« Qui partageait du contenu (les participant.e.s, I'animateur.trice)?

Quelle importance a été accordée a « |'atterrissage »?
« Comment avez-vous atterrri a la fin de chaque rencontre / a la fin de la communauté
de pratique?
e Quels outils ont été utilisés? Dans quel format?
o Avez-vous donné de la place aux évaluations, bilans et retours au fil des rencontres?
o Est-ce qu'une suite est prévue?

Quels étaient vos objectifs initiaux? Et ceux du groupe et des participant-e-s?
o Ont-ils été atteints?



